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OBJETIVOS INSTITUCIONALES
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II. VISIÓN Y MISIÓN

III. OBJETIVOS Y VALORES INSTITUCIONALES 

 Fortalecer la formación profesional de los estudiantes.
 Promover  la  investigación  formativa,  conocimiento  científico  y  transferencia  tecnológica  en  la  comunidad

universitaria.
 Fortalecer la extensión cultural y proyección social para la comunidad.
 Mejorar la gestión institucional.
 Implementar la gestión de riesgo ante desastres.
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                   VALORES INSTITUCIONALES

IV. SILABO
“Año de la Lucha contra la corrupción e Impunidad”

SÍLABO-2019-1

ASIGNATURA :       Enfermería ll CÓDIGO:           AC0033
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I-. DATOS GENERALES       
1.1 Departamento Académico : Materno Infantil
1.2 Escuela Profesional :         Obstetricia
1.3 Carrera Profesional :         Obstetricia 
1.4 Ciclo de estudios  :         Tercero
1.5 Créditos :         03
1.6 Duración :         17 Semanas 
1.7 Horas Semanales : 04 horas semanales 

1.7.1 Horas de teoría : 02 horas semanales  
1.7.2 Horas de Práctica      : 02 horas semanales 

1.8 Plan de estudios :          2011
1.9 Inicio de clases : 12 de marzo de 2019
1.10 Finalización de las clases :          17 de julio del 2019
1.11 Requisito :  Enfermería I
1.12 Docentes : Mag. Marcelina Huamaní/ Mag. Rosa Gutiérrez Rosa   Ynfantes-.Obst. Mónica 
                                                                                      Osorio/Obst. Leticia Liendo/ Mag. Ofelia Veramendi  Valenzuela/Mg. Pilar Gamarra 
                                                                                       /Obst. Sofía Vargas Laura/ Mag. María Fernández/Obst. Maximiliana Vizcarra
                                                                                      /Obst. Norma Laines 
1.13   Docentes Invitados            : Obst. Lisbeth Rúa Villaverde,
1.13 Semestre Académico :  2019-I

Universidad Nacional Federico Villarreal
Facultad de Medicina Hipólito Unanue

Escuela Profesional de Obstetricia

SILABO
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ENFERMERIA II
Código AC0033

Dra. María Ynes Bonzan Rodríguez
Directora de Departamento Materno Infantil.

Dr. Francisco Vargas Bacanegra  
Director de la escuela de Obstetricia 

Mag. Marcelina  Daniela Huamaní  Pedroza 
RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

II.- SUMILLA:
La asignatura  de Enfermería II   pertenece al área de ciencias básicas, de  naturaleza teórico – práctico, cuyo propósito es desarrollar  en el 

estudiante competencias cognitivas, procedimentales actitudinales en la atención  integral de la  salud de la persona, familia, comunidad  y 

desarrollo de trabajos de investigación, cumplimiento  de las competencias  realizando  los procedimientos con calidad, humanismo, ética, 

valores,  con un método científico, trabajos académicos de proyección social con  enfoque preventivo, promocional contiene  seis 

UNIDADES 
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I.- Necesidades básicas del paciente 

II.  Normas  de Bioseguridad y seguridad del trabajador   

III. Manejo  Clínico del estado físico-emergencia

IV. Administración de medicamentos  

V. Atención y cuidado en intervención médico quirúrgico 

VI. Atención integral especializada en los procesos patológicos obstétricos

. 

III.- COMPETENCIA DE LA ASIGNATURA:
Realiza cuidado y atención integral, aplicando evidencias científicas  desarrolla  actividades  de  promoción, prevención, y recuperación con

calidad , calidez, ética, y humanismo  fomentando estilos de vida saludable,  de la población  

 

IV. CAPACIDADES  
 

1.- Aplica técnicas clínicas y procedimientos que permitan atender a la paciente Obstétrica en el periodo prenatal,-intranatal  y post 
      natal  diferenciando sus necesidades individuales  y respetando sus derechos e intercultural  con inclusión social 
2.- Aplica técnicas y procedimientos  sobre medidas de bioseguridad considerando a la paciente como potencialmente de riesgo 

3.- Brinda atención  en el manejo de las emergencias   Obstétricas   en general 

4.- Administrar correctamente los fármacos utilizando las diferentes vías, previniendo eventos  adversos  y complicaciones 

5.- Brinda atención, cuidados pre y post operatorios  maternos, demostrando respeto, responsabilidad  

6.- Brinda apoyo en la atención de procedimientos patológicos obstétricos 

V,-ACTITUDES 

1.- Realiza atención con calidad y calidez en la asistencia de sus necesidades básicas de los pacientes 
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2.- Asume con responsabilidad la aplicación de normas de bioseguridad en la atención de la paciente y en resguardo de la salud 

3,-. Conoce las complicaciones  de las situaciones que amenazan la vida de los pacientes 

4.- Asume con responsabilidad la aplicación der fármacos efectos terapéuticos y eventos adversos en la atención de  la paciente

5.- Participa activamente en la atención del paciente del parto eutócico , parto distócico y cuidados  post- cesareada 

6.- Asume el cuidado de la persona familia y comunidad demostrando actitud humanístico durante la atención de las complicaciones 

7.- Realiza información , educación y comunicación a la población según programación  

VI.  PROGRAMACIÓN DE CONTENIDOS

UNIDAD   I
NECESIDADES BASICAS DEL PACIENTE 

C1:Al finalizar la unidad el estudiante identifica técnicas clínicas y procedimientos que permitan atender a la paciente obstétrica  en el 
periodo pre-natal, post natal, diferenciando sus necesidades individuales demostrando  atención integral 

SEMANA CONTENIDOS CONCEPTUALES
CONTENIDOS

PROCEDIMENTALES
CONTENIDOS

ACTITUDINALES
CRITERIO DE
EVALUACIÓN

HORAS

Semana N°1
12/03/19

 Proceso  de enfermería
fases, aplicación, 
proceso preventivo, 

*Realiza el proceso de 
enfermería  en Obstetricia en 
las diversas situaciones de 

*Actúa con 
responsabilidad  e interés 
en la búsqueda del 

*Desarrollo grupal de la
clase, aplicando 
normas  de  atención 

9



 VICERRECTORADO ACADÉMICO
                                                                                                            “

promocional de 
atención 

 Admisión, 
hospitalización, 
recepción, registros, 
alta y referencia  

atención hospitalaria proceso preventivo 
promocional  de la salud 
de las personas 

durante la recepción, 
hospitalización, 
referencia y alta 

2horas (T)

4hrs (P)

Semana N°2
19/03/19

*Define las técnicas de 
interrelación  con la paciente, 
higiene personal, baño, 
comodidad, y confort de la 
paciente, reposo, cama, tipos 
de cama, sueño 

*Realiza y cumple con eficiencia
la atención de las necesidades 
básicas del paciente 

*Demuestra el 
cumplimiento de las 
técnicas del buen trato al 
paciente durante la 
atención 

*Desarrolla práctica 
programada  en centro 
hospitalario 

2horas (T)

4hrs (P)

TRABAJOS ACADEMICOS CORRESPONDIENTE A LA UNIDAD DESARROLLADA 

UNIDAD   II

NORMAS  DE BIOSEGURIDAD Y SEGURIDADD DEL TRABAJADOR 

C2:Conoce las técnicas y procedimientos sobre medidas de bioseguridad en la atención de la usuaria y el proveedor de salud  .

SEMANA CONTENIDOS CONCEPTUALES
CONTENIDOS

PROCEDIMENTALES
CONTENIDOS

ACTITUDINALES
CRITERIO DE
EVALUACIÓN

HORAS

*Define  asepsia- clases de asepsia 
médica 

*Aplica sus conocimientos 
sobre medidas preventivas de

*Actúa con respeto y Desarrolla 
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Semana 
N°3
26/03/19

*Tipos de ropa   en la atención de la 
paciente 
*Métodos de limpieza 
desinfección, esterilización
*Lavado de manos: Clínico, quirúrgico,
asepsia quirúrgica, antisepsia 

bioseguridad en todos los 
procesos de atención, 
solicitando consentimiento 
informado 
*Conoce la ruta de atención 
‘para el proveedor en caso de
accidente durante su labor
* Realiza lavado de manos 
utilizando los 12 pasos y 
cinco pasos 
*Calzado de guantes con las 
técnicas utilizando las normas
*Co noche las materiales de 
bioseguridad 

responsabilidad en 
técnicas de bioseguridad
* garantiza privacidad con
responsabilidad 
*Trabaja 
cooperativamente para 
obtener resultados 
confiables 
*Preparan materiales de 
bioseguridad colocando 
rótulos según uso 

adecuadamente las 
prácticas 
programados en 
centros hospitalarios 
y/ o laboratorios 
clínicos 
*Reconocen los 
materiales de 
bioseguridad según 
color y uso

2horas (T)

4hrs (P)

TRABAJOS ACADEMICOS CORRESPONDIENTE A LA UNIDAD DRESARROLLADA

UNIDAD   III

MANEJO CLINICO DEL ESTADO FISICO – EMERGENCIA 

C3: Brindar atención en el manejo clínico de las emergencias en general   

SEMANA
CONTENIDOS CONCEPTUALES

CONTENIDOS
PROCEDIMENTALES

CONTENIDOS
ACTITUDINALES

CRITERIO DE
EVALUACIÓN

HORAS
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Semana 
N°4
02/04/19

*signos vitales : temperatura, pulso, 
respiración, Presión arterial, presión 
venosa central 

* Evalúa, analiza, conoce  las 
técnicas de gráfica  de signos 
vitales en diversas 
situaciones de salud y aplica 
las medidas  según normas 
en la toma de decisiones 
según el caso 

*Asume con 
responsabilidad 
humanismo y ética la 
evaluación  de 
emergencias
Obstétricas 

*Desarrolla prácticas 
programadas 
utilizando lista de 
chequeo 

2horas (T)

4hrs (P

Semana 
N°5
09/04/19

*Emergencias: Insuficiencia cardiaca, 
paro cardiaco, RCP adulto, RCP recién
nacido, insuficiencia respiratoria
*Principios sobre nreanimaciòn 
*Uso de dispositivo  de reanimación  
para ventilación con presión positiva
*Atragantamiento, lactante, niño, 
adulto.
*Fracturas, hemorragias, quemadura, 
convulsiones, mordeduras (rabia, 
Picadura )

* Evalúa, analiza, y realiza 
manejo clínico durante la 
emergencia. 
*Evalúa, analiza y realiza 
manejo clínico durante la 
emergencia en la persona 
familia y comunidad 
*Realiza referencia en caso 
de emergencia, insuficiencia 
cardiaca, paro cardiaco  y 
otros 

*Demuestra  y cumple las
evaluaciones con interés,
ética y responsabilidad 
*Reconoce alteraciones 
en atragantamiento y 
cambios de signos 
vitales,
:*Reconoce  y demuestra 
con interés y humanismo 
modalidades de RCP 
adulto y Recién nacido 

* Reconoce causas 
sociales, culturales 
para manejo de 
picaduras y 
mordeduras 

2horas (T)

4hrs (P

TRABAJOS ACADEMICOS CORRESPONDIENTE A LA UNIDAD DRESARROLLADA

UNIDAD   IV

ADMINISTRACION  DE MEDICAMENTOS 
C4:Administra correctamente los fármacos  identificando vías adecuadas  y evitar eventos adversos y complicaciones 

SEMANA CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS CONTENIDOS CRITERIO DE HORAS
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PROCEDIMENTALES
ACTITUDINALES EVALUACIÓN

Semana N°6
16/04/19

*Define sobre uso de 
medicamentos, efectos secundarios
*Define sobre diferentes vías de 
administración de fármacos 

*Aplica y maneja las técnicas  en 
forma adecuada  en la 
administración de fármacos 

*Demuestra 
interés en el 
cumplimiento de 
las actividades 

* Participa 
activamente en las 
prácticas de 
laboratorio 

2horas (T)

4rs (P)

Semana N°7
23/04/19

*Vías de administración :  
parenteral, intradérmica, 
subcutánea, endovenoso 
*Transfusiones : Abocat, micro 
gotero, volutrol, bomba de infusión, 
vía heparinizada, flebotomía ,  

*Aplica y maneja  en forma 
adecuada  la administración de los
medicamentos 
*Conoce y  utiliza  los antídotos de 
los medicamentos en caso de 
complicaciones 
*Utiliza  diferentes tipos de jeringas
en la aplicación de medicamentos  

*Trabaja con 
honestidad y 
veracidad  en la 
administración de
medicamentos 
Utiliza los cinco 
correctos 

*Participa 
activamente en la 
práctica programada 
utilizando lista de 
chequeo entre 
compañeros de 
trabajo 

2horas (T )

4hrs (P)

Semana N°8
30/04/19

PRIMERA  EVALUACION  PARCIAL 

Obst. Marcelina Huamaní Pedroza 

UNIDAD  V

ATENCION  Y CUIDADO EN INTERVENCION  MEDICO QUIRURGICO 
C5: Brinda cuidados  pre y post operatorio, demostrando habilidad y destreza en la aplicación de procedimientos 
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SEMANA
CONTENIDOS

CONCEPTUALES
CONTENIDOS

PROCEDIMENTALES
CONTENIDOS

ACTITUDINALES
CRITERIO DE
EVALUACIÓN

HORAS

SEMANA
Nª 9

07/05/19

*Preparación para el 
parto eutócico, 
distócico, atención del 
RN 
*Define sobre análisis 
de laboratorio clínico
* Define sobre lavado, 
limpieza 
descontaminación , 
esterilización  

*Realiza la preparación de 
la paciente para  atención 
del parto vaginal y parto 
distócico 
*Interpreta los resultados de
laboratorio clínico y 
comunica al responsable 
según el caso 
* Realiza limpieza, higiene , 
descontaminación según 
normas 

*Demuestra interés en el 
cumplimiento de las 
actividades académicas 

*Demuestra responsabilidad 
en  la preparación de 
materiales  

*Practica en laboratorio 
humanístico y práctica 
hospitalaria 

*Realiza talleres  en 
laboratorio, utilizando lista de 
chequeo 

2horas(T)
4horas(P)

SEMANA
Nª 10

14/05/19

*Define técnicas de 
preparación de zona 
operatoria para la 
intervención quirúrgica
, cateterismo vesical, 
bolsa  colectora 

*Aplica los procedimientos y
técnicas según normas  en 
la preparación preoperatoria

*Actúa con responsabilidad, 
respeto y puntualidad 
solicitando consentimiento 
informado 

*Practica laboratorio de 
simulación clínica y práctica 
hospitalaria 

2horas(T)
4horas(P)

SEMANA
Nª 11

21/05/19

*Asistencia a post 
opera radas, 
alimentación , 
oxigenoterapia, 
balance hídrico, 
curación de heridas , 
sonda rectal, sonda 
nasogástrica 

*Asistencia al paciente post 
operada aplicando técnicas 
y procedimiento  según 
guías y  protocolos 

*Valora con respeto y ética  
en el trabajo realizado 

*Participa activamente en el 
desarrollo de las actividades 
en el laboratorio 

2horas(T)
4horas(P)

SEMANA
Nº 12

28/05/19

*Paciente crítico  con 
necesidades 
espirituales y físicas, 
signos de muerte 
natural y signos de 

*Asume y demuestra 
habilidades en la atención 
del paciente  en estado 
crítico y preparación del 

*Demuestra interés en el 
cumplimiento de las 
actividades académicas 

*Trabajo grupal con lista de 
chequeo y talleres en 
simuladores clínicos 

2horas(T)
4horas(P)
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muerte inminente, 
atención al fallecido 

SEMANA
Nº 13

04/06/19

SEGUNDO EXAMEN PARCIAL.

Obst. Marcelina Huamaní Pedroza 

UNIDAD   VI

ATENCION INTEGRAL Y ESPECIALIZADA EN LOS PROCESOS PATOLOGICOS  OBSTETRICOS 
C6-. Brinda apoyo  en la atención de procesos patológicos y obstétricos 

SEMANA
CONTENIDOS

CONCEPTUALES
CONTENIDOS

PROCEDIMENTALES
CONTENIDOS

ACTITUDINALES
CRITERIO DE
EVALUACIÓN

HORAS

SEMANA
N°14

11/06/19

*Define sobre la atención 
(MAIS) de la gestante  
con: hiperémesis 
gravídica, con placenta 
previa, DPP, hipertensión 
inducida por el embarazo, 
ruptura prematura de 
membranas, gestantes con
enfermedades 
intercurrentes 

*Realiza la atención 
integral  con gestantes  
que  tienen diferentes  
complicaciones 

*Actúa con 
responsabilidad  y 
ética  en el 
cumplimiento de sus 
clases  y actividades 
programadas 
*Interactúa con sus 
compañeros 

*Práctica:  laboratorio de 
simulación clínica y práctica 
hospitalaria , talleres mesa 
redonda 

2horas(T)
4horas(P)

SEMANA
N°15

18/06/19

*Define parto, hemorragia, 
post parto, desgarros, 
shock hemorrágico, 
cuidados plan diagnostico 
plan, endometritis 
puerperal , plan  cuidados 
mastitis, plan, cuidados 

*Aplica los 
procedimientos  y 
técnicas  en el proceso 
del parto y puerperio  
según nivel y capacidad 
resolutiva 

*Muestra interés y 
responsabilidad  
durante el 
aprendizaje  y 
participa con 
puntualidad 

*Práctica en: laboratorio e 
simulación clínica  y práctica 
hospitalaria 

2horas(T)
4horas(P)
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SEMANA
N°16

25/06/19

Define la lactancia 
materna, importancia 
*cuidados e higiene, 
ventajas de la leche 
materna extracción de la 
leche materna tipos de 
leche , vendaje mamario 

*Demuestra  habilidades
en la  prevención  y 
complicaciones 
*Apoyo en la lactancia  
materna  exclusiva 

*Talleres con sus 
compañeros, mesa 
redonda, discusiones
y conclusiones 

*Practica en simuladores 
clínicas, práctica hospitalaria 
con madre y recién nacido  

2horas(T)
4horas(P)

SEMANA
N°17

02/07/19

Define la anticoncepción  
quirúrgica- masculina y 
femenina  

*Conoce  Las 
complicaciones y 
efectos secundarios de 
la  intervenciones 
quirúrgicas y vasalgel

*Actúa con 
responsabilidad en la
detección de las 
patologías  y 
complicaciones  y 
realiza  referencia  
según  causa 

*Mesa redonda , talleres
* Discute sobre 
anticoncepción quirúrgica 
masculina y femenina 

2horas(T)
4horas(P)

09/07/19
EXAMEN FINAL 

16/07/19
EXAMEN DE APLAZADOS 

18/07/19

ENTREGA DE  PRE- ACTAS A LA ESCUELA - OCRACC
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CURSO DE ENFERMERIA II  -2019-1
Distribución de estudiantes  por grupos  y por docente  según sedes:

N° DOCENTE  
APELLIDOS Y NOMBRES

ALUMNOS
SEDE DE ROTACION TOTAL 

ALUMNOS 

1

Mg. Marcelina
Huamaní 

Instituto materno perinatal 

042

3

4

5

Mg Leticia
Liendo   

Hospital Loayza 
04

6

7

8

9

Mg. Ofelia
Veramendi

Hospital Castila
04

10

11

12

13
Obst.

Maximiliana
Vizcarra Hosp. Hipólito Unanue 04

14

15

16

17 Obst. Norma 
Laines 

Centro Materno El Porvenir 

0418

19

20

21 Obst. Enna 
Cabrera 
Martínez  

Instituto Nacional Materno
perinatal 04

22

23

17
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24

25

26 Mg. Pilar 
Gamarra Hospital Ate vitarte 0427

28

29 Obst. María 
Fernández Hospital Hipólito Unamnue 0430

31

32

33
Obst. Lizbeth 
Rúa 

Instituto Nacional Materno
Perinatal 

0434

35

36

CARRERA PROFESIONAL: OBSTETRICIA
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CICLO: TERCERO
TURNO: DIURNO SECCIÓN: 
ASIGNATURA: ENFERMERIAII  CÓDIGO: AC0033
DOCENTE: MARCELINA DANIELA HUAMANI PEDROZA

CONTENIDO TEMATICO Y CALENDARIZACION 

SEM TEMARIO RESPONSABLE 
1 Proceso de Enfermería, fases, aplicación, admisión hospitalización, recepción de 

pacientes, registros, alta y referencia 
Mg  Marcelina
Huamani   

2 Higiene personal, baño, tipos de baño, comodidad, conford,reposo, sueño, cama, 
tipos de cama, preparación de cama 

Mg. Telma Tello

3 Asepsia, antisepsia clases, asepsia médica , objetivos,  uso de vestimenta, 
métodos y técnicas de limpieza , desinfección, descontaminación, esterilización, 
procedimientos, bioseguridad, normas 

Mg. R. Gutiérrez

4 Signos vitales: temperatura, pulso, respiración, presión arterial, complicaciones, 
según caso 

Lic.  Maximiliana
Vizcarra

5
Participación en emergencia: insuficiencia cardiaca, paro cardiaco, reanimación 
cardio pulmonar, insuficiencia respiratoria,  atragantamiento, (lactante, niño, 
adulto) 
*Principios sobre reanimación, uso de dispositivo  de reanimación con recién 
nacidos prematuros    

Mag. M. Fernández 

6 Fracturas, vendaje, hemorragias quemaduras, (rabia, picaduras), heridas 
definición, tipos de herida, curación de herida procedimiento, demostración 

Lic. Lizbeth Rúa

7 Administración de medicamentos, rach medicamentosa (piel, mucosa, vía oral, 
endovenoso, efectos secundarios de los medicamentos mas usados

Mg.  Ofelia
Veramendi 

8 PRIMERA EVALUACION PARCIAL Mg.M . Huamaní 
9 Preparación para el parto eutócico, distócico , atención del recién nacido, uso de 

dispositivo  de reanimaciòn  para ventilación  con presión positiva   parto 
domiciliario ,hiperbilirrubinemia  neonatal no hemolítica,Crestas papilares, 

Mg.Consuelo Rojas
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dactiloscopia 
10 Asistencia post- operatoria, alimentación, oxigenoterapia,  balance hídrico,  

curación de heridas, retiro de puntos,  sonda nasogástrica, sonda rectal casos
Lic. Norma Laines 

11 Asistencia pre-operatoria, preparación de la zona operatoria,  cateterismo vesical, 
(nelaton, Foley , uso de bolsa colectora, , 

Mg.  Lizbeth Rúa 

12 Paciente crítico, moribundo, necesidades espirituales, y físicas,  signos de muerte
inminente y  por enfermedad  y en hospitalización  atención al fallecido, proceso 
de comunicación  e interrelación con los familiares, respuesta cadavérica 

Mg. M. Fernández 

13 SEGUNDA EVALUACION PARCIAL Mg. M. Huamaní
14 Atención integral  y cuidados de la gestante, hiperémesis gravídica,  placenta 

previa,  desprendimiento prematuro  de placenta,  hipertensión inducida por el 
embarazo,  ruptura prematura de membranas,, gestantes con enfermedades 
infecto contagiosas,  

Mg. Flavia Cruzado 

15 Cuidados a pacientes  post parto shock hipovolémico, desgarros, IEC, puerperio, 
endometritis, mastitis, 

Mg.Pilar Gamarra 

16 Lactancia materna  Ventajas, leche materna, tipos de leche, importancia,  
cuidados e higiene,  extracción de leche , ablactancia, complicaciones, vendaje de
mamas, uso de medicamentos y otros. 

M;g.Consuelo Rojas

17 Técnicas de amamantamiento, Bebé canguro, uso de leches maternizadas 
características, contraindicaciones 

Lic. Mónica Osorio 

EVALUACION FINAL Mg. M . Huamaní 
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CARRERA PROFESIONAL: OBSTETRICIA
CICLO: TERCERO
TURNO: DIURNO SECCIÓN: 
ASIGNATURA: ENFERMERIA II  CÓDIGO: AC0033
DOCENTE: MARCELINA DANIELA HUAMANI PEDROZA

CONTENIDO TEMATICO Y CALENDARIZACION SEMINARIOS 

TEMARIO RESPONSABLE 
23-04-19 Cuidando mi cuerpo  y mi proyecto de vida, previniendo el embarazo Mg  Marcelina

Huamani   
21-05-19 Soy hombre soy mujer que espero de la vida  ? Adolescentes IEC-PLAN Lic.Lizbeth Rúa 
11-06-19 Exámenes de laboratorio normales, patológicos interpretación Mg. R. Gutiérrez
09-07-19 Uso indiscriminado de los antibióticos,Baño de la paciente con fractura , cambio 

de ropa con fractura, tendido de cama
Mg. Telma Tello 
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VII.    METODOLOGÍA O ESTRATEGIA DIDÁCTICAS

La asignatura utiliza tres métodos didácticos:

1. Clases teóricas,  serán participativas propiciando  interacción  activa con los estudiantes  mediante preguntas relacionadas al tema y a los

cursos  de  pre-requisito  para  reafirmar  y  fijar  los  conocimientos  aprendidos,  todo  esto  con  utilización  de  medios  audiovisuales.  Se

desarrollarán los días Martes de 2pm a 6pm

2. Clases prácticas  durante las cuales el alumno aplica lo aprendido en las clases teóricas, estas se realizan en las salas de consulta,
hospitalización,  en laboratorio clínico  con simuladores  clínicos de la Universidad..

3. Actividad grupal mediante el desarrollo de seminarios y mesas redondas, en grupos de 4 alumnos, con temas de actualidad  indagando
evidencias científicas, talleres .

VI.  MEDIOS Y MATERIALES

 Las clases teóricas se dictan en aulas de teoría y el docente utiliza medios audiovisuales según el tema (retroproyector, proyector,
data show, computadora portátil, etc.).u otro material didáctico 

 Las clases prácticas se iniciará con simuladores clínicos en laboratorio humanístico de la Universidad para fortalecer habilidades y
destrezas luego en consulta externa, hospitalización etc. en grupo de 4 alumnos por docente  en las diferentes sedes hospitalarias
según  programación y convenio  de la Universidad.

 Cada grupo tiene un docente programado  que guía  las actividades procedimentales.
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6.1.  EQUIPOS 

Medios audiovisuales: Data Show,Retroproyector,TV y BH * Películas según el tema, pizarra

VIII.    SISTEMA DE EVALUACIÓN

23

TIPO ¿Qué? ¿Cómo? ¿Cuándo?

Evaluación
Formativa

* Competencias y habilidades en la
realización del examen ginecológico.

* Habilidades en la aplicación de
Técnicas Ginecológicas
Actitudes:

* Responsabilidad e interés en la materia.
* Honestidad 
* Puntualidad
* Trabajo en equipo
* Orden y disciplina
* Capacidad de coordinación con las
diferentes unidades del equipo.

* Observación del
profesor.

* Evaluación personal

* Evaluación del
equipo.

* Auto-evaluación

Durante el
proceso
enseñanza -
aprendizaje.

Evaluación
Sumativa

* Capacidad de análisis
* Capacidad de síntesis de información
* Manejo y aplicación de los diferentes 
*procedimientos ginecológicos.

* Exámenes escritos
* Informe de casos
clínicos 
* Discusión de casos 
clínicos.
* Demostración de
Habilidades y 
competencias técnicas 
en las prácticas.

* Exámenes parciales 
al finalizar cada 
unidad.

* Exámenes prácticos 
al final de la rotación.
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1.-  La asignatura aplica la evaluación diagnóstica, al inicio de cada unidad.

 La evaluación formativa, es un proceso permanente, flexible,  e integral , se aplica durante  el proceso  e enseñanza y aprendizaje 

 Comprende  evaluación del contenido  conceptual, procedimental, y actitudinal  como un proceso permanente, flexible e integral  se

realiza durante todo el proceso enseñanza aprendizaje.

 La evaluación sumativa se realiza al  final del curso teniendo en cuenta las evaluaciones parciales. Comprende evaluaciones del

contenido conceptual, procedimental y actitudinal.

2.- Para evaluar los contenidos conceptuales se utiliza las pruebas objetivas, intervenciones en clases y exámenes orales.

3.-  Para  evaluar  los  contenidos Procedimentales  se  utiliza  los  exámenes orales,  desarrollo  de  procedimientos,  habilidades,  destrezas,

coordinación  durante  la  atención  a  la  paciente  obstétrica,  es  evaluado  individualmente  según  el  avance  académico  de  cada  alumno

exposiciones e informes de los casos clínicos.

4.-  Para  evaluar  los  contenidos actitudinales  se  utiliza  la  observación  del  alumno sobre  su  comportamiento,  responsabilidad,  respeto,

iniciativa, comportamiento ético y relaciones con sus profesores, compañeros y pacientes a las que brinda atención.

* Los instrumentos tienen la siguiente categoría de calificación:

E …    18 a 20 excelentes

B …    15 a 17 bueno

R …    11 a 14 regular

M…    10 a menos malo
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5.- El promedio de cada parcial es resultado de las calificaciones de la evaluación conceptual, procedimental y actitudinal, siendo el peso de

cada una de ellas:

Contenidos conceptuales        60%

Contenidos procedimentales.  20%

Contenidos actitudinales         20%

Cada evaluación parcial es cancelatoria.

6.- El promedio final es resultado de 2 evaluaciones parciales

7.- La modalidad del sistema de evaluación son:

a.- Pruebas programadas escritas ( 2 )

b.- Intervenciones en clases, prácticas calificadas y trabajos de investigación.

8.- Las pruebas programadas, las prácticas así como los trabajos de investigación serán  calificados del 0 a 20 y promediados con las

pruebas escritas de cada parcial.

9.- El examen sustitutorio   se programa  solo si el alumno  aprobó el 50%  de los exámenes parciales  programados 
10.-  El estudiante que no rinde exámenes o no cumple con la práctica se le considera como no se presento (NSP), lo que lo inhabilita para

seguir el curso.

13.- El examen de  aplazados  solo es programado  al concluir el semestre  para aquellos alumnos  que registren el promedio  desaprobado   

        no menor de 07 

 14.- Cualquier caso no contemplado  será resuelto por el director de la escuela 
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IX.  REQUISITOS PARA APROBAR LA ASIGNATURA

9.1  El alumno que no asista a rendir la evaluación teórica práctico programado, deberá justificar  su inasistencia  en plazo no mayor de     
48horas   para ser considerado como rezagado.

9.2 El 30% de inasistencias inhabilita al alumno, según el reglamento de la Universidad.

9.3 La nota aprobatoria mínima es de 11.La fracción igual o mayor de 0.5 es redondeada al entero superior en el promedio final.

7.1 CRITERIOS DE EVALUACIÓN: El record mínimo obligatorio de asistencia a las clases, para ser evaluado es el 70% del total de sesiones
del aprendizaje. Se considera aprobado a los alumnos cuyo promedio promocional sea 11 puntos: el medio punto favorecerá al alumno
solamente en la nota promocional.

El examen de REZAGADOS se realizará de acuerdo a lo normado en el Reglamento de la UNFV.

7.2. TÉCNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN UTILIZADOS POR LA ASIGNATURA

TÉCNICAS INSTRUMENTOS IC IP IA
Valoración de respuestas

orales:
Escala de valoración: 0 a 20 X X

X
-Exámenes orales Escala de valoración X X

X
-Intervenciones orales Escala de valoración X X
-Exposiciones

Valoración de respuestas 
escritas:
Prueba objetiva

Cuestionarios X - -

Revisión y valoración de 
productos:
-Informes clínicos

Escala de valoración
0 a 20

X X X
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7.3.- INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN DE PRÁCTICAS

Docente tutor :……………………………………………….……..

Capítulo          :………………………………………………………

Fecha          :………………………………………………..………

Estudiante          : …….……………………………………….............
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Competencia Variables Puntos %

Cognitivo
* Conoce el tema  desarrollada en la practica

*Sus conocimientos son actualizados

*Responde  las preguntas formuladas por el 

docente.

*Sus exposiciones son actualizados

0-1-2-3-4-5

0-1-2-3-4-5

0-1-2-3-4-5

30%

Procedimenta
l

* Identifica las estructuras anatómicas 

durante el examen ginecológico.

* Correlaciona las estructuras anatómicas 

con las funciones

* Realiza correctamente  la toma de PAP

* Ejecuta correctamente examen 

ginecológico

* Solicita  análisis  según patología

* Interpreta correctamente los resultados

0-1-2-

0-1-2-3-4-5

0-1-2-

0-1-2-3-4-5

0-1-2-3-4-5

0-1-2-3-4-5

50%

Actitudinal

* Presentación adecuada: mandil

* Cuida los materiales e instrumentos y 

equipos * Es puntual en su asistencia a la 

consulta, visita médica, reuniones de 

presentación de casos clínicos, etc.

* Demuestra colaboración y respeto por sus 

compañeras y profesores

* Brinda trato con calidez y humanizado  

*Respeta la interculturalidad y derechos 

* Trabaja en equipo en las actividades 

* Emplea  lenguaje sencillo, actúa con ética  

y tolerancia en la comunicación

0-1

0-1

0-1

0-1

0-1

0-1

0-1

20%
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Promedio Total :   ……………………………………………
Observaciones :  ………………………….…………………
 Firma del docente     : …………………………………………………

7.4  INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN PARA DINÁMICAS GRUPALES

Docente asesor :  ………..………………………………tema :  ……………………………fecha 

INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN FORMATIVA POR COMPETENCIAS
29

Competencia Variables Puntos %

Cognitivo

*Conoce el tema de exposición

*  Sus conocimientos son actualizados

* Los temas son actualizados.

0-1-2-3-4

0-1-2

0-1-2
40%

Procedimental

*Identifica los conceptos y objetivos principales 

*  Emplea adecuadamente el material didáctico

* Es comprensible y concentrado en el tema

* Tiene capacidad de síntesis

* Cumple con el tiempo previsto

* Demuestra capacidad de motivación 

0-1-2

0-1-2

0-1-2

0-1-2

0-1-2-3-

4-5

40%

Actitudinal

*Puntualidad en la asistencia 

* Presentación adecuada (mandil, guantes, etc.)

* Higiene y orden en su vestimenta

* Lenguaje y modales apropiados

* Respeto a profesores y compañeros

0-1

0-1

0-1

0-1

0-1-2-3

20%
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                                                         INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN PRÁCTICA 

           Nombre estudiante ………….......................... Unidad…………………..…..    fecha ……………..……

                  Promedio total …………………………………………………………………………

                  Observaciones …………………………………………………………………………

                  Firma del Docente ……………………………………………………………………..
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COMPETENCIAS VARIABLES
LOGRO DE LA COMPETENCIA

NOTA PORCENTAJE

   COGNITIVO

Conoce el tema de practica que se 

desarrolla 

Sus conocimientos son actualizados

60%

PROCEDIMENTAL

Identifica conceptos básicos Correlaciona 

la teoría y la práctica Interpreta resultados

Aplica la técnica en toma PAP, ex. Mama 

Aplica los pasos para ex. ginecológico

20%

   ACTITUDÌNAL

Presentación adecuada

Cuida materiales (rotafolios, instrumental)

Trabaja en equipo

Demuestra colaboración

Tolerante con frente a opiniones diferentes, o 

actitudes erradas.

20%

TOTAL 100
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INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN DE DINÁMICA GRUPAL

                                   Nombre del estudiante………………………………… Tema……………….. Fecha …………

COMPETENCIAS VARIABLES

LOGRO DE LA
COMPETENCIA

NOTA PORCENTAJE

   COGNITIVO

* Conoce el tema de  la exposición.

* Los temas son actualizados 60%

PROCEDIMENTAL

* Identifica ideas y conceptos principales

* Aporta conocimientos

* Sus conceptos son claros

* Tiene capacidad de síntesis

* Demuestra capacidad de síntesis

* Participa activamente

* Realiza un adecuado análisis del   

tema tratado. 

20%

ACTITUDINAL *Trabaja en equipo, muestra 

colaboración, cuida materiales 

 20%
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V. LISTADO DE ESTUDIANTES
(propuesto por la OSA)

CARRERA PROFESIONAL: OBSTETRICIA
CICLO: TERCERO
TURNO: DIURNO SECCIÓN:
ASIGNATURA: ENFERMERIA II CÓDIGO: AC0033
DOCENTE: MARCELINA DANIELA HUAMANI PEDROZA 

N° APELLIDOS Y NOMBRES

1
2
3
4
5
6
7
8
9
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11
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19
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22
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VI. REGISTRO DE ASISTENCIAS
CARRERA PROFESIONAL: OBSTETRICIA
CICLO: TERCERO
TURNO: DIURNO SECCIÓN: 
ASIGNATURA: ENFERMERIAII  CÓDIGO: AC0033
DOCENTE: MARCELINA DANIELA HUAMANI PEDROZA 

N° APELLIDOS Y NOMBRES S1 S2 S3 S4 S5 S6 S7 S8 S9 S10 S11 S12 S13 S14 S15 S16

1
2
3
4
5
6
7
8
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17
18
19
20
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VII. REGISTRO DE EVALUACIÓN 
CARRERA PROFESIONAL: OBSTETRICIA
CICLO: TERCERO
TURNO: DIURNO SECCIÓN: 
ASIGNATURA: ENFERMERIA II  CÓDIGO: AC0033
DOCENTE: MARCELINA DANIELA HUAMANI PEDROZA 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 1eraT Firma 1era P Firma 2da T Firma 2da P Firma 
Final 
T  P

Prom
Final

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20


